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DECLARATIE DE ADERARE
La valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare al

Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

Avand in vedere adoptarea de citre Guvernul Romaniei prin Hotdrarea nr.1269/2021
a Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, cu setul de indicatori, riscuri asociate obiectivelor si
a masurilor din strategie si a surselor de verificare, a inventarului masurilor de transparenta
institutionald si de prevenire a coruptiei, precum si a standardelor de publicare a informtiilor de

interes public, Centrul Scolar de Educatie Incluziva Cristal Oradea

M 1isi asumi responsabilitatea respectdrii viziunii, misiunii, valorilor si a principiilor generale

ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025

M se obligd sa indeplineascd obiectivele si masurile Strategiei Nationale Anticuruptic
2021-2025 identificate la nivelul institutiei, si respecte mecanismul de monitorizare a

strategiei,

M 1isi reafirmi angajamentul de a indeplinii indatoririle care i revin cu respectarea
masurilor si standardelor promovarii unui climat de integritate si transparenta institutionald
astfel:

v Condamni coruptia in toate formele in care se manifesta;

v' Urmdreste prevenirea si combaterea coruptiei;

v Adera la valorile fundamentale, principiile,obiectivele si mecanismul de
monitorizare a Strategiei Nationale A.nticorup‘gie 2021-2025;

v isi exprima in mod ferm angajamentul de continuare a eforturilor
anticoruptie prin toate mijloacele legale si administrative corespunzatoare;

v' Adopta toate misurile necesare pentru evitarea situatilor de conflict de

1wyt

interese si incompatibilitati, precum si considerarea interesului public mai
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presus de orice alt interes in acord cu respectarea principiului transparentei
procesului decizional si accesul neingradit la informatiile de interes public;

v Sustine implementarea obiectivelor si masurilor anticoruptie prin aprobarea
planului de integritate si autoevaluarea periodica la nivelul intitutiei;

v Asigura indeplinirea conditiilor stabilite prin mecanismul de monitorizare a
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025.

v

AGENDA DE INTEGRITATE ORGANIZATIONALA

OBIECTIVE institutionale asumate de conducerea Centrul Scolar de Educatie Incluziva Cristal
Oradea in vederea respectirii si aplicdrii standarde legale de integritate, in vederea promovarii

unui climat de integritate organizationald, in urmatoarele zone de interes:

Transparenti institutionali si de prevenire a corupfiei:

- Adoptarea, revizuirea periodica si difuzarea Codului de conduita etica

Declararea averilor si a intereselor:
- completarea anual si ori de cate ori se impune a declaratiilor de avere si interese de

catre persoanele cu functii de conducere din cadrul institutiei;

Conflictele de interese:
- evitarea conflictelor de interese si adoptarea deciziilor in cadrul institutiei publice

exclusiv in baza interesului public

Incompatibilitati:

- asigurarea transpareniei in exercitarea functiilor publice, prevenirea si sanctionarea coruptiei;

Transparenta decizionala:
- asigurarea transparentei in procesul decizional;

- asigurarea integritdtii in domeniul achizitiilor publice;

Accesul la informatii de interes public:
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- asigurarea accesului la orice informatie de interes public, cu respectarea cadrului

legal in vigoare;

Protectia avertizorului in interes public:

- asigurarea protectiei avertizorilor de interes public, conform legislatiei in vigoare;

Functiile sensibile:

- stabilirea functiilor sensibile in cadrul institutiei;

OBIECTIVE INSTITUTIONALE:

OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL;

OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI IN. CADRUL
INSTITUTIEI

OBIECTIV GENERAL NR. 3 - [MBUNATATIREA CAPACITATII DE GESTIONARE A
‘E$ECULUI DE MANAGEMENT PRIN CORELAREA INSTRUMENTELOR CARE AU
IMPACT ASUPRA IDENTIFICARII TIMPURII A RISCURILOR §I VULNERABILITATILOR
INSTITUTIONALE

OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII LA NIVELUL UNITATII

DIRECTOR, prof. Vesa Maria Ramona
ORADEA,

17.03.2022
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